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CONTROLAPR

REGIMENTO INTERNO
CONTROLA PARANA

O CONTROLA PARANA no uso de suas atribuicbes legais, em sessdo
plenaria realizada no dia 13 de fevereiro de 2025, deliberou pela aprovacédo do

seguinte Regimento Interno, adiante transcrito.

TITULO |
DA CONSTITUICAO E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento e a
organizacdo do Controla Parand, constituido como férum permanente de
discussbes e temas relacionado ao controle interno, formado pelo Estado do
Parana e Municipios signatarios do acordo de cooperacao técnica celebrado em
6 de marco de 2023 e publicado no Diéario Oficial do Estado n° 223, de 29 de

junho de 2023, tem por objetivos basicos:

I. fortalecer os sistemas de controle interno, auditoria, corregedorias e
ouvidorias dos municipios do Estado do Parang;

II. incentivar e apoiar a criacdo de Controladorias-Gerais nos municipios do
Estado do Parana que ainda ndo as tenham instituidas;

[ll. promover a ética, a integridade e a transparéncia na Administracédo
Publica;

IV. promover o intercambio de informacfes, conhecimentos e experiéncias
dos 6rgéaos de controle interno, visando melhoria continua da eficiéncia e
efetividade da governanca publica;

V. realizar eventos de interesse comum e seminarios;

VI. trocar experiéncias no combate a corrupcao e na promocéao de agcées com
foco na integridade da Administragcdo Publica;

VII. compartilhar conhecimentos e informagfes voltados ao exercicio do

controle e a melhoria dos resultados institucionais da Administracao

Pulblica, observada a legislacao pertinente;
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VIIl.  promover o diadlogo visando incentivar e fortalecer a participacao popular

e o controle social na Administracao Publica;

IX. coordenar e articular acdes e programas visando aprimorar a
transparéncia na Administracdo Publica e o acesso as informacdes;

X. participar na formulacdo, na implementacéo e na avaliacdo das politicas
publicas focada na eficiéncia e na eficacia da gestao;

XIl.  compartilhar conhecimentos, metodologias e técnicas de controle gestao;
e

XIl. integrar as metodologias e técnicas de controle interno.

Paragrafo Unico. Os produtos e resultados alcancados pela realizacido das
atividades previstas no objeto deste ACORDO DE COOPERACAO serdo
considerados de autoria conjunta e serdo deliberados, caso a caso, quanto a sua

divulgacéo.

TiITULO Il
DA COMPOSICAO E DEVERS DOS REPRESENTANTES E MEMBROS

Art. 2°. O Controla Parana tem a seguinte composic¢ao:

I. Colegiado;
Il. Secretaria Executiva.

Art. 3°. O Colegiado € composto pelos representantes dos 6rgaos e instituicoes
signatarios do acordo de cooperacéo técnica, referido no art. 1° deste Regimento

Interno.
§1°. Cada membro do Colegiado tem direito a um voto.
§2°. Cada 6rgdo e instituicao indicara seu representante e respectivo suplente.

Art. 4°. A Secretaria Executiva é composta por 02 (dois) representantes eleitos
pela maioria simples do Colegiado, presentes na plenaria, sendo 01 (um)
Coordenador, e 01 (um) Vice-Coordenador.

Paragrafo Unico. O mandato da Secretaria Executiva serd de 02 (dois) anos,

possibilitada reconducéao.
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Art. 5° Cabera aos Representantes:

I.  pautar-se exclusivamente pelo interesse publico;

[I. agir em consonancia com os principios da moralidade, legalidade,
isonomias, eficiéncia, impessoalidade, transparéncia de forma que o
objeto do CONTROLA PARANA n3o seja utilizado para outras finalidades
gue as aqui previstas, nem os nomes dos envolvidos manipulados de
forma a garantir interesses diversos;

Ill. observar as normas vigentes quanto a privacidade, sigilo e
confidencialidade das informacdes trocadas em razdo do Acordo de
Cooperacdo Técnica n° 01/2022, publicado DIOE n° 11440, de 29 de
junho de 2023;

IV. divulgar os atos de acdes de interesse do CONTROLA PARANA e de seus
membros, vedadas quaisquer designacfes que configurem promocao
pessoal dos envolvidos;

V. colaborar para o desenvolvimento do CONTROLA PARANA, nos termos
dispostos em seus instrumentos de constituicdo, mediante comunicacao
e cooperacao mutuas com trocas de conhecimentos e experiéncias;

VI. contribuir para o fortalecimento do controle social, como forma de atuacéo
preventiva no enfrentamento a corrupcao, desenvolvendo instrumentos
para conscientizacdo, estimulo e colaboracdo da sociedade civil,
mediante divulgacdes, programas, reunifes, audiéncias pubicas,
palestras e outros eventos similares;

VII. promover mecanismos de divulgacdo com vistas a difundir boas praticas
na administracdo publica, com foco na gestdo publica transparéncia e
controle social;

VIII. levar a conhecimento dos demais representantes, ato ou ocorréncia que
interfiram no andamento das atividades decorrentes do Acordo de
Cooperacdo Técnica n° 01/2021, publicado DIOE n°® 11440, de 29 de
junho de 2023, para a ado¢éo das medidas cabiveis;

IX. fornecer informacdes e orientagcbes necessarias ao melhor
desenvolvimento e ao fiel cumprimento do Acordo de Cooperagéo Técnica
n° 01/2022 01/2022, publicado DIOE n°® 11440, de 29 de junho de 2023 e
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a formalizacdo dos demais instrumentos necesséarios a execucdo das

intengdes nele pactuadas.

TITULO NI
DAS ATRIBUICOES
CAPITULO |
DO COLEGIADO

Art. 6°. O Colegiado tem as seguintes atribuicdes:

I.  formular a politica geral do CONTROLA PARANA, fixando as diretrizes e
as prioridades de sua atuacao;
Il. estabelecer a(s) data(s) e local (ais) das reunides;
lll. deliberar sobre os planos de trabalho;
IV. aprovar o regimento interno do CONTROLA PARANA;
V. decidir sobre a alteragéo das regras de funcionamento do CONTROLA
PARANA;
VI. referendar as decisdes da Secretaria Executivo sobre questbes omissas
no presente instrumento ou no Regimento Interno, se houver.
VII. aprovar a instituicdo de grupos de trabalho tematicos nas areas de
controle interno, gestdo de riscos, transparéncia e ouvidoria, de acordo
com as necessidades identificadas e discutidas nas reunides, formado por

representantes voluntarios, dentre os integrantes da Rede Controla.

CAPITULO Il
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 7°. A Secretaria Executiva tem as seguintes atribuicoes:

|.  preparar a agenda das reunibes e plenarias do CONTROLA PARANA:;

II. convocar os participantes para as reunides e plenarias semestrais;
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secretariar as reunides das plenarias e promover a lavraturas das

respectivas atas;

coordenar o fluxo das informagbes e organizar a documentacéo
pertinente;

preparar os atos e as correspondéncias do CONTROLA PARANA;
manter link de acesso na pégina institucional do participe que representa,
contendo informagdo sobre do CONTROLA PARANA, a divulgacdo de
seus atos e demais matérias correlatas;

representar o CONTROLA PARANA, quando for designado;

apoiar o municipio anfitrido de cada plenaria semestral;

cumprir as deliberagbes das plenéarias na realizacdo de tarefas inerentes
as suas atribuicoes;

decidir os casos omissos no presente instrumento, submetendo a decisdo
ao referendo da plenaria;

fornecer, durante o periodo do mandato, infraestrutura operacional e
administrativa necessaria para o funcionamento do CONTROLA
PARANA.

Paragrafo Primeiro. Em até trinta dias antes do término do mandato, sera

realizada a eleicdo da Secretaria Executiva.

Paragrafo Segundo. O apoio operacional e administrativo de que trata o inciso

Xl do caput deste artigo, podera ser realizado pela CGE, a pedido da Secretaria.

CAPITULO Il
DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 8° Os grupos de trabalhos teméticos, serdo compostos por, no minimo, trés

representantes e contardo com o0 apoio da Secretaria Executiva quanto a

infraestrutura operacional e administrativa para a execucéao de tarefas e estudos
especificos de interesse do CONTROLA PARANA.
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TITULO IV

DAS REUNIOES

Art. 9°. O Colegiado realizara 02 (duas) reunides plenarias, 01 (uma) em cada
semestre do ano, em data, local e horario a ser definido em reunido plenéria

anterior.

81°. As deliberagbes do Controla Parana somente terdo validade quando
tomadas levando em consideracdo a decisdo da maioria simples dos
representantes presentes, respeitado o quérum minimo de metade mais um dos
orgaos/instituicdes, lavrando-se ata a ser disponibilizada a todos, divulgando-a

nos termos deste Regimento Interno.

82°. Nas deliberacdes realizadas deverdo ser ressalvados 0os casos em que a
matéria ou modificacdo aprovada implique 6nus a um ou mais participes, de

forma que para sua implementacao sera necessaria concordancia destes.

Art. 10. Qualquer integrante do Colegiado podera propor a Secretaria Executiva
a realizacdo de reunido extraordinaria para tratar de assuntos urgentes e

relevantes.

Art. 11. Fica facultado realizar uma das reunides plenarias anuais, no formato de

videoconferéncia.

Art. 12. Os assuntos e deliberacbes tratados nas reunides plenéarias e
extraordinarias serdo consignados em ata que no prazo de 10 (dez) dias,
recebera a assinatura da Secretaria Executiva, arquivada em pasta propria e
disponibilizada no site institucional do CONTROLA PARANA.

Art. 13. Poderdo ser convidadas a participar das reunides as autoridades
federais, estaduais ou municipais, bem como representantes de instituicdes
nacionais ou internacionais e de organizacao da sociedade civil ou pessoas que,
por sua representatividade ou pela natureza de suas atividades, possam
contribuir com os propdsitos do CONTROLA PARANA.
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TITULO V
DA VIGENCIA, CASOS OMISSOS, DUVIDAS, ALTERACAO E DENUNCIA

Art. 14. O presente Regimento Interno entra em vigor, a partir da data de sua
aprovacao, vigendo em conformidade com o Acordo de Cooperacdo Técnica
firmado em 06 de margo de 2023, com registro em ata especifica, em reunido

ordinaria do Colegiado do Controla Paran.

Art. 15. As propostas de alteracdo neste regimento interno serdo apreciadas em
reunido especifica, convocada com antecedéncia minima de 30 dias e serdo
implementadas mediante aprovacdo da maioria simples dos membros do

colegiado.

Art. 16. O presente regimento podera ser denunciado a qualquer tempo, por
qualquer dos participes, mediante notificacdo, por escrito e com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, mediante protocolo a ser realizado junto a Secretaria
Executiva e comunicado por escrito aos responsaveis de cada um dos
PARTICIPES.

Art. 17. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo do presente
Regimento Interno seréo apreciados pelos membros do Colegiado e as decisbes

serdo aprovadas por maioria simples.

Foz do Iguacgu, 13 de fevereiro de 2025.
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